Weiterbildung
mit Spaf und
Erfolg!

Interkulturelle Kompetenz fir Fach- und
Fihrungskrafte

Ein kurzer Uberblick

Ein Geschaft mit einem Handelspartner platzte, weil ich - obwohl in meiner
Umwelt seriés und gut aufgestellt - fiir den Verhandler nicht
vertrauenswiirdig schien.

Ein Teammeeting Uberschattete den weiteren Projektverlauf, und aus
gleichberechtigten Partnern wurde ein Ringen um die Vorherrschaft im
Projekt.

Ein neuer Kollege polarisiert pl6tzlich die ganze Abteilung und ist sich dessen
nicht einmal bewusst.

Das sind drei von vielen verschiedenen Situationen im beruflichen Alltag, in
denen man sich wiinschte, man hatte diese interkulturelle Kompetenz, von
der behauptet wird, dass man mit ihr solche Probleme I6st oder gar nicht
entstehen lasst.

Geht es lhnen auch so? Sind Sie vorbereitet auf die ndchsten interkulturellen
Begegnungen? Wirden Sie auch schon von interkultureller Herausforderung
reden, wenn Sie eine Begegnung zwischen einem Young Urban Professional
aus einer siiddeutschen GroRstadt und einem norddeutschen landlichen
Handwerker tber 60 sprechen? Ab wann sind die Kulturdimensionen
eigentlich beachtenswert und welche Chancen und Risiken bringen sie mit?

Kursinhalte

e Einleitung: Interkulturelle Kompetenz - warum und wozu?

e Was ist interkulturelle Kompetenz? Definitionen, Dimensionen und
Modelle von Kultur

Theorie: Interkulturelle Kompetenz in Unternehmensaufgaben

Praxis: Interkulturelle Kompetenz in Unternehmensaufgaben
Interkulturelle Trainings, Auslandsknigge, Beispiele

www.ibb.com

Kursnummer
M-3544-3

Standort

Die Teilnahme ist an vielen der tGiber 1000
Standorte oder - bei Zustimmung des
Kostentragers - Gber Viona@home von zu
Hause aus moglich.

Ihr Kontakt
Kursinfo-Hotline

Telefon: 040 79724766
E-Mail: kursinfo@ibb.com

Unterrichtsform
Vollzeit und Teilzeit

Die nachsten Starttermine
17.02.25-21.02.25 14.04.25-17.04.25

(vz) (vz)
10.06.25 - 13.06.25 04.08.25 - 08.08.25
(VZ) (vz)
29.09.25-02.10.25 24.11.25-28.11.25

(vz) (vz)
Und 7 weitere Starttermine verfigbar

Dauer
1 Woche in Vollzeit; 2 Wochen in Teilzeit

Kosten
auf Anfrage

Zulassungsnummer
A-001242-09/2024-2/819
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Weiterbildung
mit Spaf und

Ihre beruflichen Perspektiven nach der Weiterbildung

Im Rahmen der Globalisierung ist interkulturelle Kompetenz immer
wichtiger geworden. Aber auch die Diversifizierung innerhalb des eigenen
Landes und innerhalb von Unternehmen stellt Mitarbeiter vor grolRe
Herausforderungen, insbesondere in Team-Settings und/oder bei
Fihrungsaufgaben. Im neuen Normal des Berufsalltags sind interkulturelle
Begegnungen nicht nur haufiger geworden, sondern werden auch wichtiger
genommen. Die groRere Sensibilitdt fir dieses Thema ldsst Arbeitgeber
h&ufiger nach Erfahrungen und Qualifikationen hinsichtlich interkultureller
Kompetenzen fragen. Hier punkten Bewerber in allen Branchen und
Regionen mit dem Nachweis einer Schulung.

Teilnahmevoraussetzungen

Vorausgesetzt wird eine Berufsausbildung oder berufliche Erfahrung (3 Jahre
empfohlen).

Allen Interessierten stehen wir in einem personlichen Gespréach zur
Abklarung ihrer individuellen Teilnahmevoraussetzungen zur Verfligung.

Zielgruppe

Angesprochen sind Fihrungskrafte und Projektmanager sowie Mitarbeiter
im Vertrieb, Marketing und Management.

Ihr Abschluss
Tragerinternes Zertifikat bzw. Teilnahmebescheinigung
Forderung

Wir sind zugelassener Trager nach der AZAV und alle unsere Angebote sind
entsprechend zertifiziert. hre Teilnahme kann somit durch die Agentur fur
Arbeit oder das Jobcenter per Bildungsgutschein zu 100% geférdert werden.

Effektives und bewahrtes Lernkonzept

www.ibb.com
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Bis bald, wir
freuen uns auf
lhre Kontakt-
aufnahme

Mehrfach ausgezeichnetes Schulungssystem Viona® fur virtuellen Live-
Unterricht
Hochqualifizierte, erfahrene Dozenten

Praxisbezogenes Arbeiten, multimediale Werkzeuge

Kleine Lerngruppen, schnelle Kursstarts

Moderne PC-Arbeitspldtze und personliche Unterstitzung — egal, ob Sie
an einem unserer Standorte oder zu Hause lernen

Kursbegleitung personlich am Standort — jederzeit fiir Sie ansprechbar

Vielfaltiger Methodenmix flir optimalen Lernerfolg

Neben der klassischen Wissensvermittlung durch lhre Dozenten besteht der
Unterricht auch aus Diskussionsphasen, Rollenspielen, Projektarbeiten und
der Prasentation von Lernergebnissen. Auch selbststéndiges Lernen mit
unterschiedlichen Medien gehort zum Konzept. So lasst sich der Lernstoff
optimal vertiefen und bleibt gleich viel besser hangen.

Zusatzliche Unterstiitzung fir lhre Karriere

e Jederzeit personliche Beratung
o Vielfdltige Hilfe bei der Bewerbung und Jobvermittlung
e |ndividuelle Coachings bei Bedarf

Hochste Qualitat

Zertifiziert nach AZAV
RegelmaRige Testsiege bei unabhangigen Prifungen

Schulnote 1,7 bei Teilnehmerzufriedenheit
94 % Weiterempfehlung

Jetzt informieren — wir freuen uns auf Sie!

Geben Sie Ihrem Berufserfolg neuen Schub. Wir beraten Sie zu lhren ganz
individuellen Moglichkeiten — telefonisch, per Video oder in einem
personlichen Termin. Nutzen Sie die Kurshotline: 040 79724766 Oder
schreiben Sie uns eine Nachricht.

www.ibb.com
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